   Załącznik nr 5
   do regulaminu konkursu na stanowisko
   Prezesa Zarządu Towarzystwa Budownictwa      Społecznego Wrocław Sp. z o.o.




ZBIORCZY
FORMULARZ OCENY KANDYDATA 
na Prezesa Zarządu TBS Wrocław Sp. z o.o.



…………………………………….
Imię i nazwisko kandydata


Warunki formalne:

	1.
	List motywacyjny

	

	2.
	Życiorys zawodowy, wg. wzoru stanowiącego załącznik do regulaminu konkursu

	

	3.
	Oświadczenie o niekaralności, korzystaniu z pełni praw publicznych, posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawych, niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska członka zarządu 
w spółkach handlowych, wg. wzoru stanowiącego załącznik do regulaminu konkursu

	

	4.
	Kopie dyplomów ukończenia studiów oraz kursów i szkoleń wskazanych 
w przedłożonym życiorysie zawodowym 

	

	5.
	Oświadczenie o zapoznaniu się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych kandydata na potrzeby przeprowadzenia konkursu
	

	6.
	Oświadczenie o zapoznaniu się z regulaminem konkursu i zgodzie na jego postanowienia
	





Zsumowanie oceny kandydatów:

	
	Zagadnienie
	przedział ocen
	ocena

	1.
	Wiedza o zakresie działania Spółki
	Od 0 do 10 pkt
	

	2.
	Znajomość zagadnień związanych 
z zarządzaniem i kierowaniem zespołami pracowników 
	Od 0 do 5 pkt
	

	3.
	Znajomość zasad nadzoru właścicielskiego, audytu i kontroli finansowej przedsiębiorstwa, ustawy z dnia 26.10.1995 r. o społecznych formach rozwoju mieszkalnictwa, rachunkowości zarządczej, przepisów Prawa Budowlanego, prowadzenia procesów inwestycyjnych
	Od 0 do 15 pkt
	

	4.
	Dotychczasowe osiągnięcia zawodowe i dodatkowe kwalifikacje
	Od 0 do 5 pkt
	

	5.
	Znajomość funkcjonowania spółek prawa handlowego 
	Od 0 do 5 pkt
	

	6.
	Doświadczenie niezbędne do wykonywania funkcji Prezesa Zarządu 
	Od 0 do 5 pkt
	

	7.
	Dodatkowe atuty (m.in. znajomość języków obcych, dodatkowe kwalifikacje) 
	Od 0 do 5 pkt
	





…………………………………………………………………………….
                                                             data, podpisy              
